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ESTATUTO DO INSTITUTO ALVORECER

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E FORO

Art. 1°. O INSTITUTO ALVORECER, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com sede na Rua JC-41, Adm-2, Qd. APM-4, Lote 1-B, Residencial
Jardim Canedo Ill, CEP 75.250-723 Senador Canedo/GO, constitui-se como
Associagdo de Interesse Social e rege-se pelo presente estatuto por tempo
indeterminado e, subsidiariamente, pelo Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 2°. O Instituto tem por finalidade a promogéo do desenvolvimento social,
humano e cidaddo por meio da gestao de servigos, programas e projetos publicos
nas areas de salde, educacdo, esportes e lazer, cultura, assisténcia social,
desenvolvimento tecnolégico e meio ambiente, bem como a promogé&o do direito
social a moradia digna. Podendo abrir filiais em qualquer endereco no Brasil.

Art. 3°. O foro do Instituto é estabelecido na comarca de Senador Canedo/GO.
CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS E ATIVIDADES POR AREA DE ATUAGAO

Art. 4°. Na area de SAUDE, o Instituto tera os seguintes objetivos especificos:

|. Gestao de unidades basicas de saulde, policlinicas e unidades de pronto
atendimento;

Il. Prestag&o de servigos de tratamento oftalmolégico completo, incluindo consultas,
exames e distribuigdo de 6culos,;

lll. Implementagao de programas de salde bucal com atendimento odontolégico
preventivo e curativo,

IV. Desenvolvimento de programas de saiide mental com atendimento psicologico
e psiquiatrico;

V. Realizagdo de exames e analises clinicas laboratoriais;

VI. Execugéo de programas de atengéo a saude da pessoa idosa,

VII. Desenvolvimento de ages de prevengao e combate ao uso de drogas ilicitas;
VIIl. Promogao de cursos e palestras educativas em saude;

IX. Prestagao de servigos de telemedicina e telessaude;

X. Realizagdo de procedimentos cirurgicos de baixa, média e alta complexidade;
X|. Execucdo de internag6es hospitalares em unidades préprias ou conveniadas.

Art. 5°. Na 4rea de EDUCACAOQ, o Instituto tera os seguintes objetivos especificos
em todos os niveis e modalidades de ensino:
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I. Gestao de creches, escolas de educagao infantil, ensino fundamental e médio:
ll. Oferecimento de Educagao de Jovens e Adultos (EJA) em todos os niveis:
[ll. Desenvolvimento de programas de reforgo escolar e alfabetizagéo;

IV. Implementagédo de programas de qualificacdo profissional, cursos técnicos e
tecnoldgicos;

V. Concessao de bolsas de estudo integrais e parciais em todos os niveis de ensino;
VI. Oferecimento de acompanhamento psicolégico e pedagégico aos estudantes;
VII. Realizag&o de cursos de curta duragdo, palestras, workshops e seminéarios;
VIIl. Desenvolvimento de programas educacionais de prevengao ao uso de drogas;
IX. Implementag&o de cursos de educagdo superior, graduagao e pés-graduagao;
X. Desenvolvimento de programas de mestrado e doutorado;

Xl. Oferecimento de cursos de extensao universitaria e especializagao;

XIl. Implementagao de programas de educagéo profissional técnica de nivel médio;
Xlll. Desenvolvimento de educagdo a distdncia em todos os niveis:

XIV. Promogéao de programas de capacitagédo e atualizagéo para professores.

Art. 6°. Na area de ESPORTES E LAZER, o Instituto terd os seguintes objetivos
especificos:

|. Gestao de centros esportivos, gindsios poliesportivos e quadras comunitarias;
Il. Implementagao de programas de iniciagdo esportiva para todas as idades;
[ll. Desenvolvimento de escolinhas de esportes para criangas e adolescentes;
IV. Promogéo de atividades esportivas competitivas e ndo competitivas;

V. Realizagao de eventos esportivos, tomeios e campeonatos comunitarios;

VI. Oferecimento de programas de esportes para pessoas com deficiéncia;

VII. Desenvolvimento de atividades de lazer e recreagdo para todas as idades;
VIII. Implementagéo de programas de esportes adaptados para idosos;

IX. Promogao de atividades ao ar livre e esportes de aventura;

X. Criagao de espagos de convivencia e areas de lazer comunitarias;

Xl. Desenvolvimento de programas de combate ao sedentarismo;

Xll. Oferecimento de aulas de ginastica, dancga e atividades fisicas diversas.
Art. 7°. Na area de CULTURA, o Instituto terd os seguintes objetivos especificos:

I. Desenvolvimento de programas de formacgao artistica e cultural;
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Il. Realizagdo de mostras, exposicdes e eventos culturais;

[Il. Promogé&o de atividades de preservagédo do patriménio cultural;

IV. Oferecimento de cursos nas diversas linguagens artisticas:

V. Implementacéo de bibliotecas e espagos de leitura comunitarios;

V1. Desenvolvimento de programas de incentivo a produgao cultural local;
VIl. Realizacao de atividades de educagao patrimonial,

VIIl. Promogéao de intercdmbios culturais.

Art. 8°. Na area de ASSISTENCIA SOCIAL, o Instituto terd os seguintes objetivos
especificos:

|. Gestao de CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e CREAS (Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social);

Il. Desenvolvimento de servicos de protegdo social bésica;

Ill. Implementacao de servicos de prote¢éo social especial;

IV. Execucdo de programas de atendimento a pessoa idosa;

V. Desenvolvimento de programas de cuidados com crianga e adolescente;

VI. Realizagdo de programas de combate ao uso de drogas ilicitas;

VIl. Oferecimento de cursos profissionalizantes para populagdes vulneraveis;

VIII. Desenvolvimento de programas de inclusdo social de dependentes quimicos;
IX. Implementagao de programas de promogao do direito social & moradia digna;

X. Desenvolvimento de agées de urbanizagao, regularizagado fundiaria e melhorias
habitacionais;

Xl. Promocdo de solugdes habitacionais para familias em situagdo de
vulnerabilidade social;

XIl. Execucéo de programas de locagao social e mediacéo de conflitos fundiarios.

Art. 8°. Na area de MORADIA, o Instituto tera os seguintes objetivos especificos,
integrados a politica de assisténcia social:

l. Implementagdo de programas habitacionais de interesse social para familias de
baixa renda;

Il. Desenvolvimento de projetos de construcdo de moradias populares em regime
de mutirdo ou parceria com o poder publico;

Ill. Promogao da regularizacao fundiaria de assentamentos urbanos e rurais;

IV. Execucdo de programas de melhorias habitacionais, incluindo reformas,
ampliagbes e adaptagbes de moradias;
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V. Desenvolvimento de agdes de urbanizacdo de areas degradadas e
assentamentos precarios;

V1. Implementagéo de programas de locagéo social para populagdes em situacdo
de vulnerabilidade;

VII. Promocgé&o de assessoria técnica para autoconstrugao e melhoria habitacional:
VIII. Atuagao na mediagdo de conflitos fundiarios e na defesa do direito 4 moradia;

IX. Desenvolvimento de programas de moradia para idosos e pessoas com
deficiéncia;

X. Implementagédo de solugdes habitacionais emergenciais para situagoes de
calamidade e desabrigo.

Art. 10. Na area de DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO, o Instituto tera os
seguintes objetivos especificos:

|. Oferecimento de cursos de informatica e tecnologia da informagéo;
Il. Implementacgao de laboratorios de tecnologia comunitarios;

lll. Desenvolvimento de programas de incluséo digital;

IV. Promogéo de capacitagdo em tecnologias sociais;

V. Realizagao de feiras e mostras tecnolégicas;

VI. Desenvolvimento de softwares e aplicativos de interesse'social;
VII. Oferecimento de cursos de robética e programagao;

VIIl. Implementag&o de programas de empreendedorismo tecnolégico.

Art. 11. Na area de MEIO AMBIENTE, o Instituto tera os seguintes objetivos \<
especificos: J
|. Desenvolvimento de programas de educagédo ambiental; i
IIl. Implementagdo de projetos de preservagéo e recuperagdo ambiental;

Ill. Promogéo de atividades de coleta seletiva e reciclagem;

IV. Realizagao de cursos sobre sustentabilidade e desenvolvimento sustentavel,

V. Desenvolvimento de programas de agricultura urbana e familiar;

V1. Implementacgéo de projetos de conservagéo de recursos hidricos;

VII. Promogao de atividades de arborizagao urbana;

VIII. Desenvolvimento de programas de ecoeficiéncia.

CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS
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Secdo | - Da Admisséao

Art. 12. O quadro social do Instituto € composto por pessoas fisicas ou juridicas
que tenham Interesse em seus objetivos e sejam aprovadas pela Diretoria
Executiva.

Paragrafo unico. A admissao dar-se-& mediante requerimento escrito, decidido pela
Diretoria, com registro no Livro de Matricula de Associados, conforme preceitua o
art. 54, inciso I, do Cédigo Civil.

Secdo Il - Dos Direitos e Deveres

Art. 13, Sao direitos dos associados:

|. Votar e ser votado para os cargos eletivos;

[Il. Participar das Assembleias Gerais;

lll. Ter acesso as informagdes e prestacdes de contas;
IV. Propor medidas e projetos de interesse da entidade.
Art. 14. Sao deveres dos associados:

I. Cumprir o estatuto e as deliberagdes sociais;

II. Contribuir para a consecucéao dos objetivos institucionais;
[ll. Zelar pelo patriménio e boa imagem da entidade;

IV. Comunicar alteragées em seus dados cadastrais.
Secéo |l - Da Exclusao

Art. 15. A exclusdo do associado s6 € admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure amplo direito de defesa e recurso, nos
termos do art. 57 do Cédigo Civil.

§ 1°. Constituem justa causa para excluséo:

a) Descumprimento reiterado das obrigagdes estatutarias;

b) Préatica de atos que causem prejuizo moral ou material ao Instituto;
¢) Conduta incompativel com os objetivos da entidade.

§ 2°. O procedimento de exclusdo serd instaurado pela Diretoria, notificando-se o
associado para apresentar defesa no prazo de 15 (quinze) dias, garantindo-se
recurso a Assembleia Geral.

Segéao IV - Da Responsabilidade

Art. 16. Os associados ndo respondem, nem mesmo Subsidiariamente, pelas
obrigagdes sociais do Instituto, em conformidade com o art. 46, inciso V, combinado
com o art. 1.024 do Cddigo Civil, aplicavel as associagdes.
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CAPITULO IV

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 17. Constituem patriménio do Instituto:

|. Bens méveis e imdveis;

Il. Doacdes, legados e subvengdes;

[ll. Recursos de emendas parlamentares;

IV. Receitas de prestagao de servigos;

V. Rendimentos de aplicagbes financeiras;

VI. Recursos de convénios com o poder publico.

Art. 18. O Instituto nao distribui lucros, resultados ou parcelas de seu patriménio,
aplicando integralmente seus recursos na realizagao de seus objetivos sociais.

Art. 19. Em caso de dissolugdo, o patriménio liquido sera destinado a outra
Organizagdo Social ou entidade com objetivos sociais semelhantes.

CAPITULO V

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 20. Séo érgédos do Instituto:

|. Assembleia Geral,

Il. Assembleia Geral Extraordinaria;

Ill. Comisséo Eleitoral,

IV. Diretoria Executiva;

V. Conselho Fiscal.

Secao | - Da Assembleia Geral

Art. 21. A Assembleia Geral compete:

|. Eleger e destituir dirigentes;

Il. Deliberar sobre reformas estatutarias;

Ill. Aprovar demonstragdes financeiras;

IV. Decidir sobre a dissolugéo dao Instituto.

Art. 22. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano.
Art. 23. As reunides da Assembleia Geral obedecerédo aos seguintes quéruns:
I. Primeira convocagao: maioria absoluta dos associados;

Il. Segunda convocagao: qualquer nimero apés 30 minutos.
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Art. 24. A convocacgéo dos o6rgéos deliberativos far-se-a na forma deste estatuto,
garantido a 1/6 (um quinto) dos associados o direito de promové-la, conforme art.
60 do Cddigo Civil.

Secéo |l - Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 25. A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada para:

|. Apreciar e decidir sobre rentncias de cargos eletivos;

Il. Deliberar sobre matérias urgentes nao previstas na agenda ordinaria;

Il. Decidir sobre situagdes excepcionais que demandem deliberagdo imediata.

Art. 26. As renuncias de quaisquer cargos eletivos serdao submetidas a Assembleia
Geral Extraordinaria para imediata substituicdo dos membros renunciantes.

Art. 27. A Assembleia Geral Extraordinaria seguira os mesmos quéruns de
deliberagéo estabelecidos para a Assembleia Geral ordinaria.

Secao lll - Da Comissao Eleitoral

Art. 28. A Comissao Eleitoral sera constituida 30 (trinta) dias antes do término dos
mandatos em exercicio.

Art. 29. A Comissao Eleitoral sera indicada pelos membros da Diretoria Executiva,
composta por 3 (trés) membros da comunidade.

Art. 30, Compete a Comissao Eleitoral:

|. Organizar e coordenar todo o processo eleitoral;

II. Divulgar o edital de convocacgao das eleigdes;

Ill. Receber e analisar as inscrigoes de chapas candidatas;

IV. Coordenar a votagdo e apuragdo dos votos;

V. Proclamar os resultados e expedir os diplomas dos eleitos.

Art. 31. O processo eleitoral ocorrera quadrienalmente em 10 de novembro.

Art. 32. A eleigdo sera convocada com 15 (quinze) dias de antecedéncia, mediante
edital publicado na sede do Instituto.

Art. 33. A apuracéo sera publica, realizada na sede do Instituto, das 8h as 17h.

Art. 34. Sera considerada eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos dos
associados presentes.

Secéo |V - Da Diretoria Executiva
Art. 35, A Diretoria Executiva & composta por:
l. Presidente;

Il. Vice-Presidente;
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IIl. Secretario-Geral;

IV. Tesoureiro-Geral.

Art. 36. Compete ao Presidente:

|. Representar legalmente o Instituto;

Il. Presidir reunides e coordenar atividades;

[lI. Assinar documentos juntamente com o Tesoureiro;

IV. Supervisar a implementagéo das deliberagées da Assembleia Geral.
Art. 37. Compete ao Vice-Presidente;

|. Substituir o Presidente em seus impedimentos;

Il. Auxiliar na coordenagéao geral das atividades;

Ill. Coordenar projetos especiais designados pelo Presidente;
IV. Supervisionar as atividades técnicas das areas de atuagao.
Art. 38. Compete ao Secretério-Geral:

|. Lavrar e custodiar atas e documentos;

Il. Manter o arquivo social atualizado;

I1l. Comunicar aos 6rgéos competentes as alteragdes estatutarias;
IV. Controlar a frequéncia e participacéo nas reuniées.

Art, 39. Compete ao Tesoureiro-Geral:

[. Gerir os recursos financeiros;

[l. Elaborar relatérios e prestar contas;

ll. Assinar documentos bancarios;

IV, Manter a escrituragdo contabil em dia.

Art. 40. A Diretoria Executiva reunir-se-4a mensalmente, extraordinariamente
quando convocada pelo Presidente.

Art. 41. O mandato da Diretoria Executiva serd de 4 (quatro) anos, permitida a
recondugao.

Art. 42. Da destituicdo de administradores. Os administradores poderdo ser
destituidos, a qualquer tempo, por deliberagéo da Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim, observado o quérum estabelecido no art. 46 deste
estatuto, conforme art. 59, inciso |, do Cédigo Civil.

Segéo V - Do Conselho Fiscal
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Ar. 43. O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efetivos e 1 (um)
suplente.

Art. 44. Compete ao Conselho Fiscal:

|. Opinar sobre os relatérios de gestio e demonstragdes financeiras:

Il. Fiscalizar a gestdo econémico-financeira do Instituto:

l1. Examinar os livros contabeis e documentos fiscais;

IV. Elaborar pareceres sobre as contas anuais.

Art. 45. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos.
CAPITULO VI

DA ALTERAGAO DO ESTATUTO E DISSOLUCAO

Art. 46. Da alteragdo estatutdria. O presente estatuto podera ser alterado, a
qualquer tempo, mediante deliberagdo da Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, nos termos do art. 59, inciso I, do Cédigo Civil.

Paragrafo unico. O quérum para aprovacao da reforma estatutaria sera o seguinte:
|. Em primeira convocagao: aprovagao da maioria absoluta dos associados;

Il. Em segunda convocagdo: aprovacdo da maioria dos associados presentes,
observado o disposto no art. 23.

Art. 47. A dissolugao do Instituto dar-se-a por deliberagdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, com o mesmo quérum estabelecido para
a alteracao estatutaria.

CAPITULO VII
DAS OBRIGAGCOES E CONTROLES

Art. 48. O Instituto aplicard seus recursos integralmente na realizagdo de seus
objetivos sociais, priorizando a prestacgéo de servigos gratuitos a populacao. .

Paragrafo unico. A aplicagdo dos recursos serd comprovada mediante ‘\3\
demonstragdes contabeis, relatérios de atividades e prestagdo de contas aos

6rgéos competentes, nos termos da legislagado aplicavel.
Art. 49. O Instituto mantera registros completos de:

I. Usuarios atendidos gratuitamente, em livro préprio;

Il. Movimentagao financeira e contabil;

Ill. Atendimentos de saude e programas sociais;

IV. Familias beneficiadas por programas habitacionais, incluindo cadastro
especifico com enderego e composig¢ao familiar.
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Art. 50. O Instituto publicara relatério anual de atividades e demonstrativos
financeiros.

Art. 51. O Instituto garantird a qualidade e seguranga dos servicos de salde
prestados, incluindo telemedicina, cirurgias e internagdes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 52. O Instituto adotara praticas de gestao para coibir obtengao de vantagens
pessoais.

Art. 53. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, observada a
legislacdo aplicavel, em especial o Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 54. Este estatuto entra em vigor apds aprovagdo em Assembleia Geral
especialmente convocada do INSTITUTO ALVORECER.

Senador Canedo/GO, 24 de fevereiro de 2026

rlos de Freitas

Presidente

Alessandra Ferraz de Oliveira 5

Secretaria

Adefilton Antonio Teixeira
(Advogado OABIGO 17.332
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